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§1 Hjemsted, formal og veerdigrundlag

Stk. 1

Frgstruphave Efterskole er en uafhaengig og selvejende undervisningsinstitution.

Stk. 2

Skolen er oprettet af Kirkelig Forening for Indre Mission og KFUM og KFUK i Vestjylland den 1.
august 1983 og har hjemsted i Frgstrup, Lunde Sogn, Varde Kommune.

Stk. 3

Skolen ejer ejendommen matr. nr. IE, IR, 6B og 6C af Frgstrup Hovedgard, Lunde sogn, Vester
Horne Herred, Region Syd.

Stk. 4

Skolens formal er at drive en efterskole inden for rammerne af de galdende regler om frie
kostskoler. Vi driver skole pa Den evangelisk-lutherske Folkekirkes grund og i tzet samarbejde med
skolens bagland. (stk. 2)

Stk. 5

Skolens veerdigrundlag er:

Det kristne livs- og menneskesyn som det findes i Bibelen og udtrykt i Den Danske
Folkekirkes evangelisk-lutherske bekendelse.

Vi tror p3, at de vaerdier og glaeder, der udspringer af et liv i troen pa Jesus Kristus som
frelser, er vejen til livsgleede.

Vi tror pa, at mennesket udvikles af savel udfordringer som motivation, og at der skal veere
rum for frihed og gensidig respekt.

Vi tror pa at omsorg for medmennesket er meget betydningsfuldt.

Vi tror pa samarbejde, ansvarlighed og plads til forskellighed som vigtige vaerdier.

Vitror pa, at dialog og engagement i folkelige, nationale og globale samt sociale og kirkelige
faellesskaber er bade vigtige og veerdifulde vaerdier.

Vi tror pa, at det er vigtigt at bygge bro mellem generationerne og forskellige
samfundsgrupper.

Vi tror pa kvalitet, konsekvens og et tidssvarende, fagligt hgjt niveau i savel undervisning
som fritid.

§2 Repraesentantskabet

Stk. 1

Reprasentantskabet sammensaettes af myndige personer pa fglgende made:

IM-samfund, KFUM og KFUK-foreninger og IMU-foreninger i skolens naturlige omrade, ma
hver sende 2 repraesentanter.
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- IM-kredse, KFUM og KFUK-distrikter og IMU-kredse i skolens naturlige omrade, ma hver
sende 3 repraesentanter.

- Elevforeningen "Spiren" vaelger 2 repraesentanter.

- Repraesentantskabet suppleres med 3 repraesentanter valgt af bestyrelsen.

- Hvert skoledar vealges fra foraldrekredsen to forzldrerepraesentanter il
repraesentantskabet. De vaelges for 4 ar. Dette kan forlaenges, hvis man sidder i bestyrelsen.
De valgte skal kunne sta inde for skolens formal og veerdigrundlag som beskrevet i
vedtaegterne.

Stk. 2

Bestyrelsen indstiller hvert ar de 3 supplerede reprasentantskabsmedlemmer til godkendelse af
repraesentantskabet pa den ordinare generalforsamling.

Stk. 3
Medlemskab godkendes af bestyrelsen. Afggrelsen kan foreleegges repraesentantskabsmgdet
bade af den, som bestyrelsen har afsldaet at optage og af et mindretal i bestyrelsen.

Stk. 4
Repraesentantskabet vaelger af sin midte formand og naestformand for reprasentantskabet.

Stk. 5

Repraesentanternes funktionstid er 2 ar, se dog herunder angdende forzaeldrerepraesentanter.
Genvalg kan finde sted. Det enkelte samfund / forening / kreds / distrikt har pligt til at meddele
nyvalg til repraesentantskabets formand / skolens forstander.

Foraldrerepraesentanternes funktionstid er 4 ar, men kan forleenges, hvis man sidder i
bestyrelsen.

Stk. 6

Medlemmer af repraesentantskabet har ikke ret til nogen del af skolens formue eller udbytte af
nogen art, men har adgang til at afgive stemme ved personligt fremmgde pa
repraesentantskabsmgdet. Ingen kan afgive mere end en stemme. Medlemmer har intet personligt
ansvar for skolens forpligtelser.

Stk. 7

Skolens arsrapport sendes fra skolen senest 14 dage fgr den generalforsamling, hvor regnskabet
skal behandles. Medlemmer har endvidere ret til indsigt i drifts-, anleegs- og likviditetsbudgetter,
byggeregnskaber og oplysninger til brug for tilskudsberegning, der sendes til offentlig myndighed.
Skolens medarbejdere har ret til indsigt i naevnte materiale.
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§3 Skolens drift

Stk. 1
Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling og frivillige gkonomiske bidrag fra
repraesentantskab og skolens venner.

Stk. 2
Skolens midler ma alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til gode.

Stk. 3

Overskud ved skolens drift tilfalder skolen og skal i passende omfang anvendes til tilvejebringelse
af kapital til imgdegaelse af underskud og i @vrigt til stgrst mulig gavn for skolen, f.eks. forbedring
af undervisningsmateriale, byggeforanstaltninger og lignende. Anbringelse af likvide midler kan
ikke ske pa konti m.v., som andre end skolen disponerer over.

§4 Repraesentantskabsmgdet

Stk. 1

Ordineert repraesentantskabsmgde afholdes 1 gang arligt pa skolen inden 1. maj. Der indkaldes til
me@det senest 8 uger fgr gennem skriftlig indbydelse. Dagsorden, arsrapport og evt. bilag og ind
sendte forslag udsendes senest 14 dage for mgdet.

Stk. 2
Repraesentantskabsmgdet vedtager andringer i vedtaegterne, jf. § 12, og traeffer beslutning om
skolens nedlazggelse, jf. § 13.

Stk. 3

Repraesentantskabsmgdets dagsorden skal omfatte fglgende:

Valg af dirigent

Godkendelse af repraesentantskabets sammensaetning
Bestyrelsens beretning om skolens virksomhed

Forstanderens beretning

Det reviderede regnskab (arsrapport) forelaegges til godkendelse
Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

Valg af formand og naestformand for repraesentantskabet og suppleanter
Indkomne forslag

Eventuelt

WO NOWUREWNRE

Stk. 4
Repraesentantskabet vaelger af sin midte formand og naestformand for repraesentantskabet.
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Stk. 5
Forslag der gnskes optaget pa dagsordenen, skal indgives skriftligt og vaere bestyrelsen i haende
senest 28 dage f@r repraesentantskabsmgdet.

Stk. 6

Ekstraordinaert repraesentantskabsmgde afholdes, nar et flertal af bestyrelsens medlemmer eller
mindst 25 procent af repraesentantskabets medlemmer gnsker det. Den indkaldes som ordinaert
repraesentantskabsmgde sammen med dagsorden.

Stk. 7
Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed. Repreesentantskabsmgdet er
beslutningsdygtig uden hensyn til antal mgdte medlemmer, jf. dog § 13, stk. 1.

Stk. 8
Hvis nogen gnsker skriftlig afstemning, gennemfgres det.

Stk. 9
Der fgres protokol over det, der foretages og vedtages pa repraesentantskabsmegdet. Protokollen
underskrives af dirigenten og opbevares pa skolen.

§5 Bestyrelsens sammensatning

Stk. 1
Bestyrelsen bestar af 9 medlemmer, der vealges pa repraesentantskabsmgdet af og blandt
repraesentantskabets medlemmer.

Stk. 2
Bestyrelsens medlemmer veaelges for 2 ar og afgar med henholdsvis 4 og 5 hvert ar (5 i lige arstal
og 4 i ulige arstal). Desuden veelges 2 suppleanter for 1 ar. Genvalg kan finde sted.

Stk. 3

Hvis et medlem ikke laengere opfylder betingelserne for at vaere medlem, jf. lovens § 7, stk. 2 og
3, skal medlemmet udtraede af bestyrelsen. Der skal da hurtigst muligt udpeges/vaelges et nyt
medlem for den resterende del af valgperioden, jf. stk. 1 og § 4.

Stk. 4

Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke vaere medlemmer af bestyrelsen eller deltage i valg
af medlemmer. Medarbejderradet har dog ret til at veelge en repraesentant af sin midte, der
deltager i bestyrelsens mgder uden stemmeret.

Stk. 5
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Bestyrelsesmedlemmer skal veere myndige og have fast bopal i Danmark eller tilhgre det danske
mindretal i Sydslesvig.

Stk. 6

Bestyrelsen veelger selv sin formand, naestformand og sekretaer. Bestyrelsen nedsaetter et
forretningsudvalg. Det bestar af formanden og 2 andre bestyrelsesmedlemmer, der fglger skolens
administration og forbereder bestyrelsens mgder. Forretningsudvalget kan alene varetage
servicefunktioner for bestyrelsen idet vedtaegtsbestemte opgaver ikke kan delegeres.

§6 Bestyrelsens opgaver og ansvar

Stk. 1

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen, og er herunder ansvarlig for dens gkonomi.
Bestyrelsen skal forvalte skolens midler, sa de bliver til stgrst mulig gavn for skolen og s@rge for,
at der tages skyldige gkonomiske hensyn. Bestyrelsen er ansvarlig over for reprasentantskabet.
Bestyrelsen er tillige ansvarlig over for undervisningsministeren, herunder for at betingelser og
vilkar for ydelse af tilskud overholdes.

Stk. 2
Bestyrelsen ansaetter og afskediger forstanderen og laererne. Anszettelse og afskedigelse af
leererne sker efter indstilling fra forstanderen.

Stk. 3
Bestyrelsen traeffer beslutning om kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom

Stk. 4
Bestyrelsen fastszetter elevbetalingen.

Stk. 5
Bestyrelsen godkender en arsplan og en indholdsplan for det enkelte kursus.

Stk. 6
Bestyrelsen er ansvarlig for udarbejdelse af korrekt arsrapport, jf. § 10, stk. 1.

Stk. 7
Bestyrelsen godkender en plan for skolens arlige evaluering af dens virksomhed i forhold til skolens
vaerdigrundlag.

Stk. 8
Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet om institutionens nedlaeggelse.
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§7 Bestyrelsens arbejde m.v.

Stk. 1
Bestyrelsen holder mgde nar formanden eller 4 medlemmer finder det ngdvendigt.

Stk. 2
Formanden indkalder skriftligt mgdedeltagerne til mgde og meddeler samtidig, hvilke sager, der
skal behandles.

Stk. 3

Formanden leder forhandlinger og afstemninger og sgrger for, at beslutninger herunder eventuelt
afstemningsresultat indfgres i en beslutningsprotokol. Senest ved efterfglgende mgde
underskrives protokollen af mgdets deltagere. Det skal fremga af protokollen, hvor mange
medlemmer, der har deltaget i mgdet, og om mgdet var beslutningsdygtigt. Enhver af
bestyrelsesmedlemmerne er berettiget til kort at fa sin afvigende mening indfgrt i protokollen,
som opbevares pa skolen. Formanden sgrger for, at de trufne beslutninger udfgres.

Stk. 4

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede. Beslutninger
treeffes ved almindelig stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens stemme afggrende.
Beslutninger om kgb, salg og pantsaetning af fast ejendom treffes dog ved kvalificeret
stemmeflertal.

Stk. 5

Et bestyrelsesmedlem er inhabilt i sager, hvorved vedkommende eller dennes narmeste har
gkonomisk eller saerlig personlig interesse. | gvrigt gaelder bestemmelserne i forvaltningslovens
kap. 2 om inhabilitet. | tilfeelde af konstateret inhabilitet skal det fremga af protokollen, at
vedkommende har trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 6

En mgdedeltager har tavshedspligt i sager, hvori vaesentlige hensyn til personers eller skolens
interesser ggr det ngdvendig at hemmeligholde oplysninger om personlige eller interne, herunder
gkonomiske forhold. | gvrigt geelder bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 8 om tavshedspligt.

Stk. 7

Forstanderparret og en reprasentant for laererne kan deltage uden stemmeret i mgderne.
Bestyrelsen kan ved behandling af konkrete sager vedrgrende medarbejdere beslutte at holde
mgde alene for medlemmer.
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Stk. 8
Bestyrelsesmedlemmer haefter ikke personligt for skolens gzeld og kan ikke modtage honorar af
skolens midler. Dansk rets almindelige erstatningsregler gelder for medlemmerne.

Stk. 9
Bestyrelsen fastsaetter sin forretningsorden.

§8 Skolens daglige ledelse

Stk. 1
Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det paedagogiske ansvar.

Stk. 2
Ved forstanderens fraveer ud over 1 maned skal der konstitueres en forstander.

Stk. 3
Forstanderen kan bemyndige en stedfortraeder til at foretage retshandlinger, der ligger inden for
den daglige ledelse af skolen.

Stk. 4
Forstanderen ansatter og afskediger medarbejderne bortset fra laererne og foretager indstilling
til bestyrelsen om ansaettelse og afskedigelse af leererne.

Stk. 5
Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og i kap. 8
om tavshedspligt m.v

§9 Medarbejderrad

Stk. 1
Medarbejderradet bestar af forstanderen og de faste medarbejdere.

Stk. 2
Medarbejderne er omfattet af bestemmelserne i forvaltningslovens kap. 2 om inhabilitet og i kap.
8 om tavshedspligt m.v.

Stk. 3

Medarbejderradet udtalelser indhentes i paedagogiske spgrgsmal samt i alle spgrgsmal, der angar
skolens facilitets- og elevmaessige udbygning i henhold til den til enhver tid geeldende
samarbejdsaftale mellem bestyrelsen og skolens fastansatte medarbejdere. (se vedlagte bilag)
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§10 Regnskab og revision

Stk. 1

Arsrapport udarbejdes hvert &r inden udsendelse af dagsorden til repraesentantskabets ordinaere
mgde. Arsrapporten opstilles og revideres i overensstemmelse med gzeldende regler om regnskab
og revision af frie kostskoler.

Stk. 2

Revisionen skal vaere afsluttet hvert ar inden udgangen af marts, hvorefter den reviderede
arsrapport, bilagt revisionsprotokollat, sendes til bestyrelsens formand. Alle bestyrelsens
medlemmer skal underskrive den reviderede arsrapport, der foreleegges for
repraesentantskabsmgdet. Bestyrelsesmedlemmerne skal samtidig afgive en erklaering pa tro og
love om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, jf. lovens § 7.

Stk. 3
Regnskabsaret er kalenderaret.

8§11 Tegningsret

Stk. 1
Skolen tegnes af bestyrelsens formand i forening med to medlemmer af bestyrelsen.

Stk. 2
Ved kgb, salg og pantsetning af fast ejendom kraeves et kvalificeret flertal af
bestyrelsesmedlemmernes, herunder formandens, underskrift.

8§12 Vedtaegtsaendringer

Stk 1
Vedtaegtsbestemmelserne og a&ndringer heri skal godkendes af ministeriet.

Stk 2

Zndringer i naervaerende vedtagter kan kun foretages pa et repraesentantskabsmgde med forslag
til eendring af vedtaegter pa dagsordenen og med de skriftligt formulerede forslag vedlagt som
bilag. Kun sadanne forslag, som er udsendt i forvejen, kan vedtages. Mindst 2/3 af de fremmgdte
skal stemme for sendringsforslagene.

Stk 3
@nskes § 1 andret, skal et vedtaget andringsforslag bekraeftes af 2/3 af de fremmgdte pa
yderligere et repraesentantskabsmgde indkaldt med normalt varsel, jf. § 4.
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§13 Skolens nedlaeggelse

Stk. 1

Beslutning om institutionens nedlaeggelse traeffes pa et repraesentantskabsmgde, hvor mindst 2/3
af alle medlemmer stemmer for. Opnas sadant flertal ikke, kan beslutning om nedlaeggelse traeffes
efter mindst 14 dage pa et nyt repraesentantskabsmgde med almindeligt flertal af de mgdte
medlemmer.

Stk. 2
Ophgrer institutionen med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse med
formalsbestemmelsen, skal den nedlzaegges.

Stk. 3
Nedlzegges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den gkonomiske opggrelse
af aktiver og passiver er gennemfgrt eller overgaet til behandling i skifteretten eller ved likvidation.

Stk. 4

Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den gkonomiske
opgorelse foretages efter geeldende bestemmelser, og for at nettoformuen anvendes i
overensstemmelse med stk. 5.

Stk. 5

Overskydende midler anvendes med Undervisningsministeriets godkendelse til skoleformal, der
stgttes i henhold til geeldende regler om frie kostskoler, som har et kristent formal og vedtages pa
repraesentantskabsmgdet. Vedtaegten er vedtaget i overensstemmelse med reglerne for
vedtaegtsaendringer i den tidligere vedtaegt.
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Zndringer i §5, stk. 2 og 5 angdende udvidelse af repraesentantskabet med foraeldrerepraesentanter er
godkendt af repraesentantskabet pd ordinzert repraesentantskabsmade d. 19. april, 2023

Bestyrelsen

oAl

Heidi Gram Sgrensen, fmd.

l"qv Kamstrup

lng\Jr Kamstrup

e ;

Henrik Siersbak

e Loviis

~ Y
Inge-Lise Larsen

31‘/\/1) V.Jw B. \MW'Cﬁw

Jens Peter B. Mglleskov

FOEANDEE 0G FORANKKE

Hons (2t e

Hans Peter Jensen, n%stfmd
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Thomas B. Jeppesen

Ole M. F;edlersen

Ko~

Kristina L. Michaelsen






